
 

DAFTAR WAWANCARA UNTUK PEGAWAI 

 

1. Apakah sudah menerima Gaji sesuai UMR? 

2. Apakah anda sudah menerima UPAH dari kepala? 

3. Apakah anda Sudah menerima Insetif? 

4. Bagaimana pendapat anda tentang tunjangan yang diberikan? 

5. Bagaimana anda dalam menyelesaikan pekerjaan atau tugas yang diberikan 

sesuai dengan waktu yang di tentukan? 

6. Bagaimana sikap anda dalam Bekerja apakah sesuai dengan yang telah di 

amanahkan sesuai dengan bidang masing-masing? 

7. Apakah anda Sudah mendapatkan Penghargaan Interpersonal? 

8. Bagaimana anda dalam menyelesaikan tugas yang telah di berikan, apakah 

sesuai dengan standar waktu yang ada? 

9. Bagaimana anda dalam menuruti apa yang menjadi aturan atau prosedur kerja 

dalam kantor Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten 

Karo? 

10. Bagaimana sikap anda dalam menghormati setiap aturan kerja mengenai apa 

yang boleh di lakukan dan apa yang tidak boleh dilakukan dalam kantor Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

11. Bagaimana sikap anda tentang aturan-aturan kerja yang ada di dalam Kantor 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

12. Bagaimana anda Saat di lingkungan kerja mengunakan seragam kerja sesuai 

dengan aturan Kantor Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD 

Kabupaten Karo? 

13. Apakah anda tidak memakai sandal saat bekerja? 

14. Apakah anda  mengunakan pakaian rapi di lingkungan kerja? 

 

  



 

DAFTAR WAWANCARA UNTUK MASYARAKAT 

1. Menurut anda apakah pegawai kantor Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

BPBD Kabupaten Karo Sudah mendapatkan Gaji sesuai UMR? 

2. Menurut anda apakah pegawai BPBD sudah Bekerja dengan Baik dan 

mendapatkan Reward yang baik? 

3. Bagaimana keberadaan pegawai di ruangan kerja saat jam kerja di dalam kantor 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

4. Bagaimana ketepatan pulang kerja para pegawai di Kantor dalam kantor Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

5. Bagaimana pegawai dalam menyelesaikan atau mendapatkan penghargaan 

interpersonal? 

6. Bagaimana sikap pegawai dalam Bekerja sesuai dengan yang telah di amanahkan 

sesuai dengan bidang masing-masing? 

7. Bagaimana pegawai dalam menyelesaikan tugas yang telah di berikan sesuai 

dengan standar waktu yang ada? 

8. Bagaimana pegawai dalam menuruti apa yang menjadi aturan atau prosedur kerja 

dalam dalam kantor Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten 

Karo? 

9. Bagaimana sikap pegawai dalam menghormati setiap aturan kerja mengenai apa 

yang boleh di lakukan dan apa yang tidak boleh dilakukan dalam dalam kantor 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

10. Bagaimana sikap pegawai tentang aturan-aturan kerja yang ada di dalam dalam 

kantor Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

11. Bagaimana pegawai Saat di lingkungan kerja mengunakan seragam kerja sesuai 

dengan aturan dalam kantor Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD 

Kabupaten Karo? 

12. Apakah pegawai masih memakai sandal saat bekerja dan Bagaimana Hukuman 

atau Punishment yang di berikan jika pegawai masih melanggar Aturan-aturan 

tersebut? 

13. Apakah pegawai sudah mengunakan pakaian rapi di lingkungan kerja dan 

bagaiaman hukuman atau punishment yang di berikan jika melanggar aturan 

tersebut ? 



 

  



 

DAFTAR WAWANCARA 

1. Bagaimana kerja sama saudara dalam mendapatakan Reward di kantor Kantor 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

2. Bagaimana ketepatan Hukuman jika terlambat di Kantor Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

3. Bagaimana keberadaan pegawai di ruangan kerja saat jam kerja di Kantor 

Kantor Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

4. Bagaimana ketepatan pulang kerja para pegawai di Kantor Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

5.  Bagaimana pegawai dalam menyelesaikan pekerjaan atau tugas yang 

diberikan sesuai dengan waktu yang di tentukan? 

6. Bagaimana sikap pegawai dalam Bekerja sesuai dengan yang telah di 

amanahkan sesuai dengan bidang masing-masing? 

7. Bagaimana pegawai dalam menyelesaikan tugas yang telah di berikan sesuai 

dengan standar waktu yang ada? 

8. Bagaimana pegawai dalam menuruti apa yang menjadi aturan atau prosedur 

untuk mendapatkan reward dari pemerintah untuk Kantor Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

9. Bagaimana sikap pegawai dalam menghormati setiap aturan kerja mengenai 

apa yang boleh di lakukan dan apa yang tidak boleh dilakukan dalam Kantor 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

10. Bagaimana sikap pegawai tentang aturan-aturan dan hukuman kerja yang ada 

di dalam Kantor Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten 

Karo? 

11. Bagaimana pegawai Saat di lingkungan kerja tidak memakai pakain Kantor 

dan apa hukuman yang diberikan Kantor Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah BPBD Kabupaten Karo? 

 

  



 

 

 

Dokumentasi saat wawancara dengan Bapak Kepala Pelaksana Natanail Perangin-

Angin,S.H.,M.Ap Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo 

Pada Tanggal 09 Juni 2021 pukul 09.00 Wib 

  



 

 

 

 

Dokumentasi saat wawancara dengan Bapak/ibu Pegawai Bagian SEKSI Logistik 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo Pada Tanggal 09 

Juni 2021 pukul 09.00 Wib 

  



 

 

 

Dokumentasi saat wawancara dengan Bapak/ibu Bagian Bidang Rehabilitasi Dan 

Rekonstruksi Badan Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo Pada 

Tanggal 09 Juni 2021 pukul 09.00 Wib 

  



 

 

 

Dokumentasi  penelitian dengan Bapak/ibu Pengurus/Pelaksana Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo Pada Tanggal 10 Juni 2021 

pukul 09.00 Wib 

  



 

 

 

Dokumentasi Penelitian dengan Salah satu Masyarakat tentang Kantor Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah BPBD Kabupaten Karo Pada Tanggal 08 Agustus 

2021 pukul 09.00 Wib 
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